
令和６年度 一般財団法人 飯田勤労者共済会 事業計画書 

 

１ 事業方針 

飯田勤労者共済会は、創設以来 46 年目を迎えました。飯伊地域の事業所で働く勤労者

及び事業主に対する福利厚生事業を実施することで、中小企業の振興と地域社会の発展

に寄与してまいりました。 

昨年５月に新型コロナウイルスの感染症法上の位置付けが５類に移行し、これまでの

行動制限が撤廃され、人出の増加とともに各種イベントの開催、レジャーやインバウンド

需要の高まりにより地域経済は徐々に回復傾向にあります。一方で、産業界の人材不足は

大きな課題となっており、人材の確保や定着には働きやすい職場環境づくりが重要とな

っています。令和６年度はコロナ禍の経験を活かして事業者や会員のニーズに応えた、会

員の満足度アップにつながる魅力ある福利厚生サービスを提供してまいります。 

また、法人として安定した経営基盤を強化していくためには、とりわけ会員の拡大が重

要となることから、会員 14,000 人台を目標に加入促進を進めるとともに、経費の削減等

に留意し健全経営に努めます。 

 

２ 会員への主なサービス事業 

  (1) 生活安定事業 

   各種祝金・見舞金及び慰労金など給付事業を実施します。また、会員に喜ばれる給付 

事業とするため、既存事業の見直しを随時行います。 

(2) 健康維持増進事業 

   会員の健康の維持増進を図るため、健康管理給付、インフルエンザ予防接種や人間ド 

ック受診費用の助成、スポーツ大会開催、健康イベント参加助成及び健康増進施設の 

利用助成を実施します。 

  (3) 自己啓発・余暇活動事業 

      教養の向上や技術習得を図るとともに、充実した余暇時間を過ごし、リフレッシュ等 

を図るための事業を実施します。 

ア スポーツ観戦事業 

    各種スポーツ観戦助成による会員のニーズに広く対応します。 

イ 自主企画事業 

    「出前交通安全教室」、「美食ディナー」、「健康教室」、「そば打ち体験教室」、「酒 

蔵見学と地酒の呑み比べ」など、好評をいただいている事業を継続開催すると共に 

新たに、「安全作業講習会」など会員ニーズに基づいた事業を実施します。 

ウ 入場券などの各種チケットの購入助成及び自己啓発助成事業 

「オケ友」、「人形劇フェスタ」をはじめ「各種イベント参加チケット」、「テーマ

パーク等の利用券助成」、「お楽しみ大抽選会」の拡充を行うとともに、新たに「芸

術鑑賞助成」や宿泊費の助成に対する要望をいただいていることから試行的な事業

として「北陸４県応援宿泊助成（単年度）」を実施します。また、各種資格取得に

関する受験料や各種講座の受講料の一部を助成することで、引き続き、会員の能力

開発の支援を行います。 



(4) 生活設計事業 

各産業分野における人手不足に対応し、Ｕ・Ｉターンにより会員事業所に就職した場 

合に、引越し等に要した経費の一部を助成します。また、会員の人生設計に関する知識 

やスキル向上のために新たに「金融リテラシー講座」を開催します。 

 (5) 指定割引施設の拡充・周知のための事業 

     「指定割引施設」の拡充を図るとともに、割引施設情報については、ホームページに

掲載して、最新の情報の周知に努めます。また、従来の「ガイドブック」については、

事業の案内及び助成金等の内容を中心とした「事業案内」として再作成し、事業所単位

に配布します。 

 

(6) その他事業 

  ア Ⅾ✕化時代に向けて、スマホやホームページを活用した会員への有益な最新情報を

提供し、利便性の向上及び業務の効率化を図ります。 

イ 「共済会だより」は、合併号を増やすと共にオールカラーにする等内容の充実を図 

ります。 

 

３ 加入促進に関する事業 

 長期的な経営安定を目指し、既存会員の退会防止と新規会員獲得に一層努めます。 

(1) 新規会員の加入促進 

・共済会の認知度を高め、新規加入事業所を増やすため、幅広いマスメディアを活用 

して継続した広報・広告を行います。特に時代に即し、ユーチューブ広告を新たに 

実施します。 

・会員等からの未加入事業所の紹介による加入推進強化を図り、入会時の事業所に対 

する特典サービスを継続して行うことで会員数の拡大に努めます。特に、８月から 

10月までを加入推進強化月間として取り組みます。 

(2) 既存会員事業所等への働きかけ 

   既存会員事業所への情報提供を積極的に行い、事業所退会防止に努めます。 


